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Célunk:

Olyan (zleti, gazdasagi érdekkdzOsség folyamatos bdévitése és rendszerben vald
mikddtetése, mely szilard elveken, tudatosan felépitve, minden fél részére
kdlcsdnésen elényds egyuttmikdédéseken alapszik. F6 feladatunk, hogy
szolgaltatasaink megrendelGinek Uj szakmai és emberi kapcsolatokat biztositsunk a
HanCo. Exkluziv Uzleti Tarsasag keretein belll. Hozzasegitsik annak
lehetéségéhez, hogy vallalkozasaik arbevételei novekedhessenek, kiadasaik
csokkenthessenek. Uzletember taldlkozokat szervezink, kidllitasokon, expokon
képviseljuk cégeinket, kapcsolatépitd lehetéségeket nyujtunk szamukra, hirdetjik
termékeiket,  szolgaltatdsaikat  kapcsolatrendszerink,  valamint  internetes
honlapunkon keresztil. Onalléan, vagy Uzleti csomag részeként rendelkezéslkre
bocsatunk HanCo. tagsagi kartyakat, mellyel alkalom- és lIétszamkorlatozas nélkiil
akar t6bbszazezer forint koltségmegtakaritast realizalhatnak. Ennek keretében a
HanCo. Exkluziv Uzleti Tarsasdg Uzleti kartya tulajdonosai kiemelkedd
kéltségmegtakaritast (ezuttal Uzleti profitot) realizalhatnak min&ségi, jél prosperald
cégek arelényeinek igénybe vételével. A mindség, a megbizhatdsag, az uj emberi és
Ozleti kontaktusok mindannyiunk szamara hosszutavon gyimdlcsdézé kell, hogy
legyen.

Alapelveink:

A HanCo. Menedzseriroda Kft. barmelyik (izleti csomagjanak megrendelje tagja lesz
a HanCo. Exkluziv Uzleti Tarsasagnak. Az Onként vallalt megrendeléssel és
tagsaggal a Klubtag hozzajut mindazon U(zleti elénybkhdz, lehetéségekhez,
informacidkhoz, melyeket szolgaltatasaink nyujtanak.

A HanCo. Menedzseriroda szandéka: kiemelkedd Uzleti elényok és
kéltségmegtakaritas biztositasa partnerszolgaltatdk bevonasaval, 0j kapcsolatok
létrenozasanak elGsegitése, szolgaltatoink tevékenységének népszerisitése
mindenekelétt a HanCo. Exkluziv Uzleti Tarsasag és tagsaga érdekében.
A Klub és tagsaga ko6zds célja a mindkét fél szdmara hasznos és méltd
egyluttmikodés létrehozésa, apolasa.



A HanCo. Menedzseriroda Kft. vallalja, hogy:

- a Tagok dltal jelzett igények megvaldsitasara térekszik mindaddig, amig az a
Tarsasag és a Tagsag érdekeivel nem ellentétes

- a Tagok Aaltal jelzett kedvezdtlen esetekben a visszaélések megszintetése
érdekében azonnal, hathatbésan eljar, a helyzet tisztazasa, a felmerilt probléma
orvoslasa, a jogos igények érvényesitése érdekében.

- a Tarsasaggal, vagy barmely tagjaval bizonyithatéan jogtalanul, vagy
méltatlanul eljar6 szolgéltatéval szemben eljar, indokolt esetben a szolgéaltatok
kérébdl, a Tagok felé kdzzétéve azonnali hatéllyal eltavolitja, az esetleges karigény
érvényesitésében kdzremikddik.

- a Szolgaltaték és Klubtagok altal rendelkezésre bocsatott informéacidkat Uzleti
titokként kezeli.

A rendszertag partner vallalja, hogy az Uzleti Tarsasag tagjaként:

- eleget tesz a HanCo. Exkluziv Uzleti Tarsasag etikai szabalyainak és alapelveinek

- minden vonatkozasban lojalitast tanusit a Tarsasag irant, védi és erésiti a HanCo
Menedzseriroda Kift. j6 hirét, (zleti és szakmai hitelességét, térekvéseit.

- a szolgaltatasok igénybevétele soran esetlegesen szerzett kedvezétlen
tapasztalatot, visszaélést a HanCo. Menedzseriroda Kft. felé — az adott esetben
bizonyitékok benyijtisa mellett - azonnal jelzi annak érdekében, hogy a Tarsasag a
tagsag védelmének érdekében eljarhasson.

- eleget tesz a gazdasagi élet irott és iratlan szabalyainak.

- mindenkor felelésen, a HanCo. Exkluziv Uzleti Tarsasaghoz, a tagokhoz és a vallalt
céliukhoz, a Tagok részére legaladbb a Szolgaltatéi Szerz6désben vallaltak szerint, a
kdzzétett feltételeket biztositva, megkllonbdztetett figyelemmel jar el.

- minden vonatkozasban lojalitast tanusit a Tarsasag irant, védi és erdsiti a HanCo.
Menedzseriroda Kift. j6 hirét, (izleti és szakmai hitelességét, torekvéseit.

- a szolgaltatasok igénybevétele soran esetlegesen szerzett kedvezétlen
tapasztalatot, visszaélést a HanCo. Menedzseriroda felé — az adott esetben
bizonyitékok benyidjtasa mellett- azonnal jelzi annak érdekében, hogy a Tarsasag a
partnerek védelmének érdekében eljarhasson.



